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Objeto de la convocatoria

La Asociacion Sierra Morena Sevillana llevard a cabo la convocatoria para seleccionar
una plaza de personal técnico dentro del Programa de Desarrollo Rural 2014-2020.

Estas actuaciones estaran cofinanciadas en un 90% por la Unidn Europea mediante el
Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural (FEADER), siendo la contribucién
financiera aportada por la Comunidad Auténoma de Andalucia del 10% restante y se
hara efectiva a través de una partida presupuestaria de gastos de la Consejeria de
Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible.

En lo no regulado en las presentes bases especificas, se estard a lo dispuesto en el

manual de seleccién y contratacién de personal de la A.D.R. Sierra Morena Sevillana
publicado en la pagina web de la entidad www.sierramorenasevilla.org

Caracteristicas del contrato

* Tipo de contrato: La contratacién laboral temporal se realizara para prestar los
servicios de personal técnico. La seleccidn se hard mediante concurso de méritos y
entrevista, atendiendo a los principios de publicidad, concurrencia, mérito y
capacidad.

= Entidad contratante: La Asociacién Sierra Morena Sevillana.
= Duracidn del contrato: hasta el 31 de diciembre de 2021.

* Publicidad de la oferta: Se publicara, en el tablén de anuncios y pagina web de la
Asociacion y se remitird a los Ayuntamientos del ambito de intervencién de la
Asociacion Sierra Morena Sevillana para que procedan a su difusidn.

® Grupo profesional: Grupo 1 (Licenciatura o equivalente).
= Jornada laboral: a tiempo completo.

® Periodo de prueba: 1 mes.

® Retribucion: El salario mensual bruto serd de 1.843,32 €, incluido todos los
conceptos salariales y la parte proporcional de dos pagas extras anuales.

La aceptacion del puesto de trabajo llevara aparejada la disponibilidad para viajar y la
flexibilidad horaria en funcién de las necesidades del puesto de trabajo, siendo la
jornada laboral méxima de 40 horas semanales.
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Funciones
Las funciones que tendra que desarrollar

— Difusidn y dinamizacion: Informar y asesorar a la poblacién de la Zona Rural
Leader Sierra Morena Sevillana sobre la EDL, convocatorias y oportunidades de
financiacion de inversiones que puedan implantarse en la comarca.

— Apoyo a la ejecucion, gestion y tramitacion de la Submedida 19.2 del PDR-A de
la Zona Rural Leader Sierra Morena Sevillana (revisiones documentales,
comprobacion de datos, dictamen de elegibilidad, evaluacidn de las solicitudes
y aplicacion de los criterios de seleccion, levantamiento de actas, informe de
viabilidad, controles administrativos de la solicitud de ayuda y de pago,
realizacion de informes a la DGDSMR...)

— Desarrollar los mecanismos y actuaciones necesarios para cumplir el objetivo
transversal de igualdad de oportunidades, apoyo a la juventud rural, mitigacion
del cambio climatico y proteccion del medio ambiente.

— Apoyo en la gestion de proyectos de cooperacion dentro de la medida 19.3 del
PDR-A en la ZRL Sierra Morena Sevillana 2014-2020.

— Apoyo en la gestion de la Submedida 19.4 del PDR-A en la ZRL Sierra Morena

Sevillana 2014-2020.

Otras actividades desarrolladas por el GDR.

I

Requisitos para concurrir y perfil profesional

Los requisitos de las presentes bases especificas han de reunir las caracteristicas
exigidas tanto por la normativa comunitaria que regula la gestién de las estrategias de
desarrollo local participativa como por el Acuerdo de Asociacién entre Espafia y la
Unidn Europea 2014-2020 que establece en su apartado 3.1.1. el compromiso para
Grupo de Accidn Local seleccionado de contratar un equipo técnico con formacion
cualificada y experiencia en la gestion de estrategias LEADER, asi como en el Convenio
de Colaboracion suscrito el 3 de mayo de 2017 por el Grupo de Desarrollo Rural Sierra
Morena Sevillana y la Consejeria de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural de la Junta de
Andalucia.

Para el desempefio de la labor del personal técnico, es necesario que se trate de una
persona con capacidad de planificacion estratégica, autonomia e iniciativa en el
desempefio de sus funciones.

- Titulacién Requerida: Licenciatura o equivalente.

- Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas a desarrollar.

- No hallarse incurso en ninguno de los supuestos de incapacidad o incompatibilidad
establecidos en la legislacion vigente, ni haber sido separado mediante expediente
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disciplinario de cualquier Administracién Publica, ni encontrarse inhabilitado para
el ejercicio de funciones publicas.

- Tener conocimientos y manejar a nivel de usuario las herramientas informaticas
(office, internet y correo electrénico).

- Poseer carnet de conducir B-1.

- Poseer un minimo de 3 afios de experiencia laboral en Grupos de Desarrollo Rural u
otras entidades en puestos similares o relacionados con la gestion y ejecucion de
Programas de Desarrollo Rural o en organismos privados o publicos en que se
hubieran desempefiado funciones coincidentes o analogas o relacionadas con las
funciones del puesto objeto de la presente convocatoria.

Las personas aspirantes deberdn encontrarse en posesién de todos los requisitos
exigidos en el momento de la finalizacién del plazo de presentacion y mantenerlos
hasta su incorporacién. Si careciese de alguno de los requisitos exigidos, no podran
participar en el proceso de seleccion, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en sus
solicitudes de participacidn.

Meritos valorables

Formacién (maximo 25 puntos)

Cursos relacionados con género, juventud, andlisis y evaluacion de proyectos,
normativa comunitaria, ley general de subvenciones, ley de contratos del sector
publico, idiomas, desarrollo local, desarrollo rural, objetivos de desarrollo sostenible,
analisis territorial, planificacién estratégica, viabilidad de proyectos, asi como en
materia de Geoparque y/o Starlight.

Experiencia laboral (maximo 40 puntos)

1. En puesto similar desempefiado en Grupos de Desarrollo Rural.
2. En puesto similar desempefiado en otras entidades u organismos.

Los citados requisitos, al igual que los méritos alegados se entienden de obligado
cumplimiento a la finalizacién del plazo de presentacién de los CV. La falta de alguno
de los requisitos se considerara causa de exclusién del proceso de seleccidn.

Procedimiento de seleccién:

El procedimiento de seleccion de las personas candidatas que concurran al puesto de
técnico/a constara de dos fases:
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Fase 1 — Presentacion de documentacion y valoracién conforme al baremo.

BAREMACION:
Formacién {méximo 25 puntos) HORAS | PUNTOS
Cursos relacionados con las tareas técnicas que deberan desarrollar:

Genero, juventud, analisis y evaluacion de proyectos, normativa comunitaria, ley general
de subvenciones, ley de contratos del sector piblico, idiomas, desarrollo local, desarrollo
rural, analisis territorial, objetivos de desarrollo sostenible, planificacién estratégica,
viahilidad de proyectos.......

10-20 0,10
21-50 0,50
51-100 1
101-500 2
5010
mas 5
Experiencia Laboral en puesto similar (méxime 40 puntos) PUNTOS
En Grupos de Desarrollo Rural 0,25/mes
En cualquier otra entidad u organismo 0,10/mes
Disponibilidad de vehiculo propio PUNTOS
5

La puntuacién méxima de esta prueba son 70 puntos. Para pasar a la siguiente fase se
establecerd una puntuacion minima de 20 puntos.

Fase 2 —Entrevista por el érgano de contratacion de las 5 personas candidatas con
mayor puntuacion en la fase anterior.

La valoraciéon maxima de esta prueba serd de 30 puntos.

Presentacion de candidaturas:

La presentacion de solicitudes se llevard a cabo durante las 24 horas del dia
05/03/2021 al dia 17/03/2021 ambos inclusive y se podra hacer:

A) Presentacion de solicitudes mediante instancia en el Registro de la Asociacion Sierra
Morena Sevillana, desde las 10:00 horas hasta las 14:00 horas.

Direccion de la entidad:
Asociacién Sierra Morena Sevillana

P.I. Los Manantiales, Edificio Victorio y Lucchino, s/n
41370. Cazalla de la Sierra. Sevilla
Teléfono: 954884702
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B) Presentacion de solicitudes mediante correo electrénico en la siguiente direccion:

- adr@sierramorenasevilla.org

- Asunto: Presentacién candidatura Personal Técnico 14-20

Junto con la solicitud de participacién en el proceso de seleccion, las personas
interesadas deberan presentar documentacidn escaneada en formato pdf. de:

- Curriculum vitae.
- D.N.I
- Carnet de conducir.

- Titulo universitario oficial o documentacién que acredite haber satisfecho los
derechos para su expedicién. En el caso de titulacién obtenida en el extranjero
debera acreditarse su homologacién por el Ministerio de Educacién o cualquier
otro drgano competente de la Administracidn.

- Declaracién responsable de no hallarse en ninguno de los supuestos de
incapacidad o incompatibilidad establecidos en la legislacién vigente, ni haber sido
separado mediante expediente disciplinario de cualquier Administracién Publica, ni
encontrarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

- Declaracion responsable de no padecer enfermedad o discapacidad fisica o
psiquica que impida el normal ejercicio de las funciones a desarrollar.

- Declaracion responsable sobre la disponibilidad de vehiculo durante la jornada de
trabajo.

- Documentacion acreditativa de la experiencia profesional, mediante informe de
vida laboral y aquellos documentos, contratos, certificaciones de empresa,

informes, etc. que permitan identificar la categoria del puesto y las funciones
desempefadas.

- Documentacion acreditativa de la formacidn complementaria.

- Autobaremacién de la formacién y experiencia laboral realizada por la persona
candidata.

Lista de personas admitidas y excluidas:

- Una vez finalizada la convocatoria se publicaréd en la pagina web de la Asociacion el
listado de personas aspirantes admitidas y excluidas, abriéndose un plazo de 3 dias
naturales para la presentacidn de subsanaciones.
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- Tras ello se procederd a-la aprobacién y publicacién de la lista definitiva de
personas admitidas y excluidas.

- Se publicard un listado provisional con la valoracién curricular de las personas
aspirantes 'y se abrird un plazo de 3 dias naturales para la presentacion de
reclamaciones.

- Tras ello se procederd a publicar la lista definitiva de las cinco personas candidatas
que pasaran a la fase de entrevista, indicandose lugar, dia y hora. A dichas
personas se les comunicara esta informacion via telefonica, por lo que deberan de
consignar en los CV el n? de teléfono de contacto.

- Tras la entrevista y la publicacion provisional del resultado de la seleccidn, se abrira
un plazo de 3 dias naturales para la presentacion de las reclamaciones que las
personas candidatas estimen oportunas. Finalizado el plazo, se procedera a la
publicacion definitiva.

Organo de seleccién:

Estard formado por la Presidencia, Secretaria y al menos 2 vocales de la Asociacién
Comarcal Sierra Morena Sevillana. La composicion nominal de las personas integrantes
de Organo de Seleccion es:

-Presidencia: D. Juan Carlos Navarro Antunez.

- Secretaria: Dia. Eva Cristina Ruiz Peia.

- Vocalia: D. Fernando Cornello Palacios.

- Vocalia: Dfia. Maria del Carmen Agiiera Jiménez.

La Mesa estd facultada para resolver las dudas que pudieran surgir en la aplicacion de
las bases.

PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL:

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Orgénica 3/2018/, de 5 de diciembre, de
Proteccién de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales, se informa que
los datos personales obtenidos mediante la cumplimentaciéon de la solicitud de
participacion en el proceso de seleccion y demds que se adjuntan van a ser
incorporados, para su tratamiento, a un fichero automatizado, responsabilidad de la
Asociacién de Desarrollo Rural de la Sierra Morena Sevillana, que tiene como finalidad
la seleccion de personal laboral para cubrir la plaza ofertada, autorizando a la
Asociacion a ceder los datos de la persona seleccionada a la Direccion General de
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Industrias, Innovacién y Cadena Agroalimentaria y demds organismos competentes
para el control, auditoria, investigacion y/o fiscalizacion de los fondos europeos y
autondmicos con que se financia la plaza ofertada.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Orgéanica puede ejercitar los derechos de
acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion dirigiendo un escrito a domicilio social de
la Asociacidn, sita en P.I Los Manantiales, Edificio Victorio y Lucchino, s/n en Cazalla de
la Sierra (Sevilla), C.P. 41370.

En Cazalla de la Sierra, a 04 de marzo de 2021

Presidencia: Juan Carlos Navarro Antlnez. Secretaria: Eva Cristina Ruiz Pena
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