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CONVOCATORIA QUE RIGE LA SELECCIÓN PARA LA CREACIÓN DE UNA “BOLSA DE EMPLEO PARA 
AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO CARÁCTER LABORAL TEMPORAL DE LAS NAVAS DE LA 
CONCEPCION Y RESULTADO PROVISIONAL  
ACTA nº 3 Estudio y Resolución de alegación  
FECHA: 23 y 30 de mayo de 2025 
HORA COMIENZO: 11:00 horas 
LUGAR DE CELEBRACIÓN: Dependencias del Ayuntamiento de las Navas de la Concepción 

 
ASISTENTES: 

 
Presidente: D. Francisco Javier Hoyos Barrera, Laboral Fijo del Ayuntamiento de Las 
Navas de la Concepción. 

  

Vocales:  

Dña. Ana Belen Prieto Rodriguez, Laboral Fija del Ayuntamiento de Las Navas de la 

Concepción. 

Dña. Monica Jimenez Bermejo, Laboral Fija del Ayuntamiento de Las Navas de la 
Concepción. 

 

Dña. Noelia Lozano Sánchez, Laboral Fija del Ayuntamiento de Las Navas de la 

Concepción. 

                 Secretario D. Antonio Torres Murillo, Secretario-Interventor-Acctal de la Corporación. 

 

En Las Navas de la Concepción (Sevilla), en la fecha y hora al comienzo indicados se reúnen las 
personas arriba relacionadas, al objeto de constituir el tribunal que ha de proceder, en el mismo acto, al 
objeto de resolver las alegaciones presentadas al acta de fecha 28 de abril y 7 de mayo de 2025. 

 
 

El 12 de mayo de 2025 se presenta en el Registro de Entrada del Ayuntamiento de Las 
Navas de la Concepción reclamación por Dña. Vanessa García Fernandez, en relación a la 
visualización del examen realizado el día 28 de abril de 2025 para la bolsa de empleo para 
auxiliares de auxiliar de ayuda a domicilio. 

 
Revisado el examen se le conceden 5 dias naturales para presentar alegación. 
 
El 13 de mayo de 2025 se presenta en el Registro de Entrada del Ayuntamiento de Las Navas de 

la Concepción reclamación por D. Cristofer Núñez León: solicita revisión de su experiencia en el sector: en 
el proceso de selección para los puestos de ayuda a domicilio me pusieron un 0 en experiencia en el sector. 
Soy un profesional con mas de 10 años trabajando en el sector, con todos los documentos en orden y todos 
los campos solicitados entregado. Agradecería que se valorase de forma justa y empírica mi perfil y 
puntuación. 

 
Vistos de nuevo por el tribunal las bases en la cuales la bases 8.C detalla los siguiente: 
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OCTAVA.- Proceso de selección. 
 

La selección se realizará a través del sistema de concurso-oposición. El tribunal a la vista de los 
méritos alegados y debidamente acreditados, los valorará de acuerdo con el siguiente baremo: 

 

C. EXPERIENCIA (Máximo 2,50 puntos). 
 

Experiencia en la ocupación de la plaza ofertada: 

 

• Por cada mes completo de servicios prestados en la Administración Pública en plaza de igual o similar 
contenido al que se opta ...................................................................................... 0,10 puntos. 

 

• Por cada mes completo de trabajos profesionales desempeñados como autónomo o trabajador por cuenta 
ajena, en empresas públicas o privadas, realizando tareas propias del puesto al que se opta 0,05 
puntos. 

 
Cuando fuese necesario el cómputo por días, los meses se entenderán de treinta días. Los períodos 
inferiores al mes o de horario inferior al ordinario se valorarán proporcionalmente al trabajo efectivo 
realizado sobre la jornada ordinaria en la Administración Pública. 
 
En el supuesto de simultanearse varias actividades en el mismo periodo de tiempo, solo se computará la 
experiencia más valorada según los apartados anteriores. 
 
Los servicios prestados se acreditarán mediante contrato de trabajo y/o certificado de empresa, además 
deberá aportarse Certificado de vida laboral actualizado expedido por la Seguridad Social, sin que se 
proceda a la valoración de aquellos que no se presenten en esta forma. 

La experiencia laboral se acreditará en el caso de Administraciones Públicas, exclusivamente mediante 
certificación de los servicios prestados de la Entidad-Anexo I- acorde a lo establecido en el RD 
1461/1982, de 25 de junio, expedido por dicha Administración siempre que figuren los datos 

imprescindibles para poder valorarlos. 

La puntuación final estará constituida por la suma de las puntuaciones obtenidas por aplicación de los 
criterios establecidos en la fase de concurso-oposición de las presentes Bases, con los límites máximos 
que en los mismos se especifican 

Visto de nuevo por el tribunal el certificado de empresa presentado para acreditar la experiencia, en el cual 
la denominación del puesto es: “Trabajadores de los cuidados a las personas en servicios de salud no 
clasificados” en empresa privada, se confirma que no cumple los requisitos de la base Octava: 8.C:  
 

• Por cada mes completo de trabajos profesionales desempeñados como autónomo o 
trabajador por cuenta ajena, en empresas públicas o privadas, realizando tareas propias 
del puesto al que se opta.  

 
Por todo ello, el tribunal desestima la alegación por considerar que la documentación presentada 

para acreditar la experiencia se confirma que no cumple los requisitos de la base Octava: 8.C. Por cada 
mes completo de trabajos profesionales desempeñados como autónomo o trabajador por cuenta ajena, en 
empresas públicas o privadas, realizando tareas propias del puesto al que se opta. 
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Visto que solo se ha presentado una alegación y una vez revisada la misma, la puntuación 

final sería la siguiente 
 

 Apellidos, Nombre DNI EXPERIENCIA FORMACION OPOSICION TOTAL  

1 BRAVO MONTES, NOELIA 475****1X 2,5 1,5 5,28 9,28 

2 SERRANO RODRIGUEZ, CARMEN 475****5C 2,5 1,5 5,28 9,28 

3 BERRO GONZALEZ, LIDIA 475****7M 2,5 1,5 5,28 9,28 

4 MOLERO BRAVO, CARMEN 475****6W 2,5 1,5 5,04 9,04 

5 GARCIA REYES, MARINA 475****8E 2,5 1,5 4,92 8,92 

6 POLONIO ZAMORA, ELISABETH 475****2E 2,44 1,5 4,8 8,74 

7 POLONIO ZAMORA, MONICA 475****5G 2,5 1,5 4,68 8,68 

8 GONZALEZ LORA, LIDIA 287****8V 2,5 1,5 4,56 8,56 

9 
GARZON VALERO, ESPERANZA 
MACARENA 475****3G 

2,5 1,5 4,56 8,56 

10 PRIETO BECERRA, MACARENA 475****5B 2,5 1,5 4,44 8,44 

11 ESPINO MIGUEL, MARIA DEL ROSARIO 525****6V 2,5 1,5 4,44 8,44 

12 PEROGIL ROBLES, ALICIA MARIA 288****4W 2,5 1,5 4,32 8,32 

13 BERMEJO ORTEGA, VIRGINIA 464****8D 2,5 1,5 4,32 8,32 

14 VARGAS BERRO, INES MARIA 475****0C 2,5 1,5 4,2 8,2 

15 FERNANDEZ CARRILLO, MARIA CARMEN 146****2E 2,5 1,5 4,2 8,2 

16 BECERRA RIAÑO, NEREA 475****8X 2,5 1,5 4,08 8,08 

17 VALDEZ ALVAREZ,  GLENDA YANINA X56****2E 2,5 1,5 4,08 8,08 

18 CARO ALCOBENDAS, MARIA ANGELES 154****9D 1,51 1,5 4,92 7,93 

19 GARCIA REYES, VISITACION 475****9C 1,72 1,5 4,68 7,9 

20 BARRERA BARRERA, ARANTXA 475****7J 2,5 1,5 3,84 7,84 

21 MURILLO RODRIGUEZ, ELISABET 475****5N 1,48 1,5 4,68 7,66 

22 MOLINA BAUTISTA, IVANA 475****4L 2,5 0,35 4,8 7,65 

23 PEREZ PEREZ, CRISTINA 475****8H 2,5 1,5 3,6 7,6 

24 GARCIA FERNANDEZ, VANESSA 287****6F 0,96 1,5 5,04 7,5 

25 BARRERA MURILLO, LAURA 481****8N 1,27 1,5 4,68 7,45 

26 CARRIZOSA VALENTIN, JESSICA 778****8X 1,17 1,5 4,68 7,35 

27 GONZALEZ PEREZ, ALEXANDRA 475****2D 2,5 1,45 3,36 7,31 

28 GONZALEZ GOMEZ, AINOA 475****0M 2,2 1,5 3,6 7,3 

29 FERNANDEZ JARRI, FATIMA 475****8W 1,2 1,5 4,44 7,14 

30 MOLERO CASTILLEJO, PATRICIA 475****0S 2,5 0,55 4,08 7,13 

31 FERNANDEZ PEREZ, AZAHARA 801****0T 1,37 1,5 4,2 7,07 

32 ORTEGA ROBLES, ANA MARIA 475****6J 2,5 1,5 3 7 

33 CONDE PEROGIL, PATRICIA 211****8W 1,44 1 4,32 6,76 

34 PRADO LEON, VERONICA 288****8G 1,74 1,5 3,48 6,72 

35 MUÑOZ BRAVO, MARIA PILAR 472****3L 0,48 1,5 4,44 6,42 

36 CARBALLIDO CONTRERAS, CECILIA 295****8L 0,87 1,5 3,96 6,33 

37 NUÑEZ LEON, CRISTOFER 482****1S 0 1,5 4,8 6,3 

38 BARRERA MURILLO, CARMEN MARIA 481****7B 0,79 1,5 3,96 6,25 

Código Seguro De Verificación R3tYrXbfkKYzluDil9IcRw== Estado Fecha y hora

Firmado Por Antonio Torres Murillo Firmado 30/05/2025 13:46:20

Noelia Lozano Sanchez Firmado 30/05/2025 13:45:57

Monica Jimenez Bermejo Firmado 30/05/2025 13:44:26

Ana Belén Prieto Rodríguez Firmado 30/05/2025 13:44:04

Francisco Hoyos Barrera Firmado 30/05/2025 13:43:44

Observaciones Página 3/4

Url De Verificación https://portal.dipusevilla.es/vfirmaAytos/code/R3tYrXbfkKYzluDil9IcRw==

https://portal.dipusevilla.es/vfirmaAytos/code/R3tYrXbfkKYzluDil9IcRw==


 
 
 

AYUNTAMIENTO DE LAS NAVAS DE LA CONCEPCIÓN 
  

 

 

4 
 

 

 

39 BENITEZ FERNANDEZ, CRISTINA 475****1J 0,63 1,5 4,08 6,21 

40 ESPINOLA MARTOS, PATRICIA 475****5Z 1,24 0,1 4,68 6,02 

41 MARTINEZ RINCON, ANA MARIA 475****5X 0,61 0,5 4,44 5,55 

42 CARBALLIDO BLANCO, CARMEN 289****8L 1,2 0,2 3,96 5,36 

43 ROSAL CARRASCO, RAQUEL 472****4C 0 1,5 3,72 5,22 

44 QUINTANA CONTRERAS, ANABEL 475****8J 0,58 0,5 4,08 5,16 

45 QUINTANA CARRIZOSA, CARMINIA 458****8S 0,66 0 4,32 4,98 

46 PARDO PERALES, CARMEN 319****2T 0 0 4,92 4,92 

47 CARMONA TAMAYO,  BEATRIZ 472****7A 0 0 4,44 4,44 

48 GARZON MASSIA, CARMEN 475****9P NP       

49 PEROGIL MOLERO, MARIA CARMEN 754****1F NP       

50 VIZUETE MOTO, SAMIRA 475****1E NP       

 

 

A la vista de la baremación obtenida, este tribunal, conforme a la base undécima de la 
Convocatoria, se propone el listado de los resultados definitivos del concurso-oposición, debiendo 
publicarse en el tablón de anuncios del Ayuntamiento, así como en la página web oficial. 
 

A tal efecto, se recuerda que contra la misma podrá interponerse recurso de alzada o cualquier 
otro que pudieran interponer de conformidad con la legalidad vigente, sin que suponga la suspensión, 
pudiéndose presentar los mismos a través de los medios habilitados y permitidos por la Ley. 

 
En el expediente queda toda la documentación aportada por los aspirantes. 
 

Y no siendo otro el objeto de esta sesión, se da por terminado el acto a las 11:45 horas del 30 de 
mayo de 2025, disponiendo el Presidente que se redacte la presente acta que suscriben los 
miembros del Tribunal de Selección, en el lugar y fecha indicados al inicio de todo lo que yo 
certifico. 
 

El Presidente     El Secretario 
 
 
 
 
 
Fdo: D. Francisco Javier Hoyos Barrera        Fdo: D. Antonio Torres Murillo 
 
 
    Los Vocales, 
 
 

 
 
 
 
Fdo: Dña. Ana Belén Prieto Rodríguez Fdo: Dña. Noelia Lozano Sánchez Fdo: Dña. Mónica Jiménez Bermejo 
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