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	Anexo Formulario



FORMULARIO DE PRESENTACIÓN DE CANDIDATURA

Puesto para el que presenta su candidatura

· Puesto:
	P. Oficios Unidad de Gestión de Residuos de Instalaciones Radiactivas



· Referencia:
	DO-DE-24-012




REQUISITOS PROFESIONALES DEL PUESTO:

Formación (Se debe adjuntar título acreditativo)

1. Formación mínima de Educación Secundaria Obligatoria.
Titulación 
	[bookmark: Texto1]     


Otras titulaciones 
	     



2. [bookmark: _Hlk95204699]Formación de Operador de Instalaciones Radiactivas. (Se debe adjuntar título acreditativo).
NO 	☐	SÍ 	☐
[bookmark: _Hlk95373086]Experiencia (Se acreditará mediante informe de vida laboral o documento oficial válido)

3. [bookmark: _Hlk95204077]Experiencia mínima de dos años en trabajos relacionados con la gestión de residuos, preferentemente radiactivos o experiencia mínima de un año en la calificación y segregación de materiales de diversa índole. Debe indicar en el siguiente cuadro los periodos y actividades desarrolladas relacionadas estrictamente con el enunciado.

	Nº
	Inicio
mes/año
	Fin
mes/año
	Descripción de las actividades realizadas 
	Empresa
	Total
Meses

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	Meses totales:
	     

	Años totales:
	     


Otras cualificaciones requeridas

4. Carnet de conducir clase B. (Se debe aportar copia)

	SI
	NO
	Año de obtención
del permiso

	☐
	☐
	    



Permiso para conducir vehículos que transporten mercancías peligrosas de la Clase 7 según el Reglamento de transporte de mercancías peligrosas por carretera (ADR). 
(Se debe aportar copia)

	SI
	NO
	Año de obtención
del permiso

	☐
	☐
	    



Condiciones especiales

5. Disponibilidad para viajar y pernoctar fuera del domicilio al menos durante cuatro días por semana laboral. 
NO 	☐	SÍ 	☐

6. Disponibilidad para poder formar parte del retén de “operaciones” de Enresa con disponibilidad de asistencia a su sede fuera de jornada laboral.
NO 	☐	SÍ 	☐

MÉRITOS PROFESIONALES DEL PUESTO:

Experiencia (Se acreditará mediante informe de vida laboral o documento oficial válido)

7. [bookmark: _Hlk95204532]Experiencia laboral desarrollada en la manipulación y segregación de residuos (preferentemente radiactivos) u otros materiales con vistas a su transporte y distribución y/o gestión final posterior dentro de los 10 últimos años (Se computará una experiencia máxima de 10 años, hasta 8 puntos). Debe indicar en el siguiente cuadro los periodos y actividades desarrolladas relacionadas estrictamente con el enunciado.

	[bookmark: _Hlk95204565]Nº
	Inicio
mes/año
	Fin
mes/año
	Descripción de las actividades realizadas
	Empresa
	Total
Meses

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	Meses totales:
	     

	Años totales:
	     



8. [bookmark: _Hlk95204646]Experiencia profesional en la realización de trabajos en altura dentro de los 10 últimos años: hasta 10 puntos. (se computará una experiencia máxima de 3 años, hasta 3 puntos). Debe indicar en el siguiente cuadro los periodos y actividades desarrolladas relacionadas estrictamente con el enunciado.

	Nº
	Inicio
mes/año
	Fin
mes/año
	Descripción de las actividades realizadas
	Empresa
	Total
Meses

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	Meses totales:
	     

	Años totales:
	     




9. Experiencia profesional en el manejo y aplicación del ADR en los últimos 10 años (se computará una experiencia máxima de 5 años, hasta 8 puntos). Debe indicar en el siguiente cuadro los periodos y actividades desarrolladas relacionadas estrictamente con el enunciado.

	Nº
	Inicio
mes/año
	Fin
mes/año
	Descripción de las actividades realizadas
	Empresa
	Total
Meses

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	Meses totales:
	     

	Años totales:
	     




10. Experiencia profesional en el manejo de plataformas elevadoras de personas o cosas dentro de los 10 últimos años (se computará una experiencia máxima de 5 años, hasta 3 puntos). Debe indicar en el siguiente cuadro los periodos y actividades desarrolladas relacionadas estrictamente con el enunciado.

	Nº
	Inicio
mes/año
	Fin
mes/año
	Descripción de las actividades realizadas
	Empresa
	Total
Meses

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	Meses totales:
	     

	Años totales:
	     




11. Experiencia profesional en la conducción de vehículos industriales de hasta 3.500 Kg de peso máximo autorizado como mínimo dentro de los 10 últimos años (se computará una experiencia máxima de 5 años, hasta 8 puntos). Debe indicar en el siguiente cuadro los periodos y actividades desarrolladas relacionadas estrictamente con el enunciado.

	Nº
	Inicio
mes/año
	Fin
mes/año
	Descripción de las actividades realizadas
	Empresa
	Total
Meses

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     
	     

	Meses totales:
	     

	Años totales:
	     




FORMACIÓN (Se debe adjuntar título/diploma acreditativo)

12. Formación en Prevención de Riesgos Laborales (se valorará una formación máxima de 50 horas, hasta 5 puntos). Debe indicar en el siguiente cuadro la formación acreditada relacionada estrictamente con el enunciado.

	Nº
	Inicio
mes/año
	Fin
mes/año
	Formación (Máster, posgrado, curso…)
	N.º de horas

	   
	  /    
	  /    
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     

	Nº de horas acreditadas totales:
	     




13. Formación en trabajos en altura. Curso de 8 horas como mínimo teórico prácticas, con el contenido mínimo fijado por el R.D. 1215/1997, de 18 de julio, por el que se establecen las disposiciones mínimas de seguridad y salud para la utilización por los trabajadores de los equipos de trabajo (y sus modificaciones establecidas por el R.D. 2177/2004, de 12 de noviembre), e impartido y avalado por un Servicio de Prevención de Riesgos Laborales acreditado por la administración laboral conforme a lo dispuesto en el R.D.39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevención. (5 puntos). Debe indicar en el siguiente cuadro la formación acreditada relacionada estrictamente con el enunciado.

	Nº
	Inicio
mes/año
	Fin
mes/año
	Formación (Máster, posgrado, curso…)
	N.º de horas

	   
	  /    
	  /    
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     

	   
	  /    
	  /    
	     
	     

	Nº de horas acreditadas totales:
	     




[bookmark: _Hlk96944763]DISCAPACIDAD:	NO 	☐	SÍ 	☐	(adjuntar dictamen técnico facultativo actualizado)

En caso de discapacidad, especificar medios específicos para poder presentarse a la fase de entrevista:
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